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“ ALPHA MANAGEMENT - DIE IDEE
W
‘:acht‘s? Gesucht wird ein Profi, der bei drangenden
ﬁagementaufgaben ein Projekt anschiebt, ihm die entschei-
ende Wende gibt oder eine personelle Vakanz kurzfristig uber-
briickt. Die Nutzung der Berufserfahrung
flhrt zur schnellen Losung eines personellen Engpasses in

einem Unternehmen. AC Alpha Management vermittelt solche
Manager auf Zeit bereits seit 1979 — als eines der ersten
Unternehmen seiner Art in Deutschland.

I NUTZEN SIE UNSER WISSEN

Die Alpha Management Profis sind ausgesprochene

mit auBerordentlicher
Fihrungsqualitat, sehr gutem Durchsetzungsvermégen und
der Fahigkeit, in kurzer Zeit Entscheidendes zu bewegen.
Ihr Erfolg ist der Erfolg des im Fokus stehenden Unternehmens.
Die Vorteile im Einzelnen:




B WIR SIND NETZWERK-DENKER

Der Alpha Management Pool® ist ein Netzwerk aus
Uber 2.000 hochqualifizierten Experten — hauptsach-
lich Diplom-Kaufleute, -Ingenieure und -Wirtschafts-
ingenieure. Dank dieser PoolgroBe kdénnen schnell und
muhelos Spezialisten gefunden und interdisziplinare
Projektteams gebildet werden. Vorteil des Netzwerkes
ist der permanente Erfahrungsaustausch zwischen
den Managern. Ein solcher Netzwerkdenker ist jeder-
zeit bereit, sein Wissen auch anderen Mitgliedern des
Alpha Management Pools® zur Verfiigung zu stellen
und so einem Klienten kurzfristig weiter zu helfen.

Der Alpha Manager ist ein frei assoziierter Unter-
nehmer, bei dem keine Notwendigkeit besteht,

ihn umfassend und nachhaltig zu beschaftigen.
Entscheidend fiir den Einsatz ist allein seine projekt-
spezifische Eignung sowie seine kurzfristige und
ausreichende Verfligbarkeit. Im Regelfall besteht
seine abschlieBende Aufgabe in Auswahl und Training
eines festangestellten Nachfolgers.

AC Alpha Management ist dartiber hinaus Griindungs-
mitglied von und
damit ein wesentlicher Teil eines internationalen
Netzwerkes von Interim Management Unternehmen.
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I DIE SCHNELLE LOSUNG

Auf Basis einer speziell dazu ent-
wickelten Datenbank werden die Kundenanforderungen mit
den Leistungsprofilen der Alpha Manager abgeglichen. In inten-
siven Auswahlgesprachen wird der ideale Kandidat ermittelt, der
sich dann innerhalb weniger Tage dem Kunden prasentiert. In
diesem Gesprach entscheidet der Kunde, ob sich der Alpha Manager
mit dem vorgegebenen Anforderungsprofil deckt.

Nach Festlegung der Befugnisse inner-
halb der Unternehmenshierarchie wird die genaue Aufgaben-
stellung definiert und daraus der zeitliche Aufwand des Einsatzes
abgeleitet. Die Realisierung beginnt mit einer Kurzanalyse, die
schnellstmdglich in einen MaBnahmenplan miindet, der der
Geschaftsleitung vorgestellt wird.

VERTRAUEN SERIOSITAT
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-‘. UBERZEUGENDE KOMPETENZ

‘Ipha Manager verfiigt tber langjahrige Berufserfahrung
ihrenden Positionen in deutschen und internationalen
‘lnternehmen. Durch den sind viele
insatzmoglichkeiten gegeben. Dazu zahlen:

Fihren des Unternehmens auf Zeit
- als alleiniger Geschaftsfiihrer

- im Team mit weiteren Geschaftsfiihrern

Fiihren von Teilbereichen/Abteilungen auf Zeit
- Produktion
- Marketing, Vertrieb
- Controlling, Finanz- und Rechnungswesen
- Einkauf, Materialwirtschaft, Logistik
- Human Resources Management
- Qualitatsmanagement
- IT
Krisenmanagement, Sanierung, Konsolidierung
Change Management
Aufbau internationaler Mérkte
- Asien, Osteuropa, Russland
- Lateinamerika
- USA

Projektmanagement

Coaching bei Generationswechsel

Sonderldsung: In Verkniipfung zu unserem Dienstleistungsfeld
Executive Search bieten wir Ihnen die Zusatzoption
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GESCHAFTSFUHRUNG

Rechtsanwalt Bodo Blanke

WilhelmstraBe 64, 65183 Wiesbaden

Telefon +49(0)611 99030-0, Fax +49(0)611 99030-20
blanke@alphamanagement.eu
www.alphamanagement.eu

Griindungsmitglied des internationalen Netzwerkes
SeniorManagementinternational®

Mitglied des AIMP



